
수신자 : 주식회사 엘에이치이앤에스 全 임직원

(경유)   

제  목 : ㈜LH E&S 조직진단 2차 시행의 件

 1. 직원 여러분의 노고에 진심으로 감사드립니다.

 2. 우리 회사 전반에 대하여, 직원 여러분의 소중한 의견을 청취하고자 

아래와 같이 설문조사를 시행하오니, 많은 관심과 참여를 부탁드립니다.

- 아 래 -

  가. 목적: 종합 조직진단(조직문화, 근무 만족도 등)을 실시하여, 조직 전반의 

개선점 발굴

  나. 대상: 全 임직원

  다. 기간: 2월 11일(수) 09:00 ~ 2월 13일(금) 18:00

  라. 경로: 온라인 (모바일 어플을 통한 링크 발송)

  마. 척도: 5점 척도 (5점: 매우 그렇다 ~ 1점: 매우 그렇지 않다) 및 4지선다

  바. 문항: 분류(8) - 주 문항(22) - 후속 문항(84)

   - 주 문항(22)은 필수 응답 문항입니다.

   - 후속 문항(84)은 응답 대상 직원분들*께만 노출되는 문항입니다.

* 주 문항(22)에 1∼2점(매우 그렇지 않다, 그렇지 않다)으로 응답하신 직원

  사. 참고사항

   - 추첨을 통해 10분께 1만원 상당의 카페 이용권을 지급할 예정이오니, 

많은 관심 부탁드립니다.
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