
5. 신규채용 현황

2026년 상반기

엘에이치이앤에스

☐ 임원

☐ 정규직

☐ 공시항목기준

구분 2020년 2021년 2022년 2023년 2024년 2025년

상임임원 총 신규채용 - - - 1 - -

구분 2020년 2021년 2022년 2023년 2024년 2025년

총 신규채용 117.3 214 108 150.5 125 96

청년 59 27 46 35 34 23

여성 71.3 70.25 50 97.5 73 47

장애인 1 1 3 - 1 5

고졸인력 35.93 62.25 29 51.75 27.25 21

⚪상임임원의 경우, 당해연도 신규채용 전체 규모의 합(비상임, 당연직, 추천이사 등 제외)

⚪비정규직에서 정규직 입사한 인원 포함

⚪단시간 근로자의 경우 전일제 기준(8시간/일)으로 환산

⚪청년 : 입사연령 만15세이상 만34세 이하 

⚪고졸 : 고등학교를 졸업하였거나 졸업예정인 자 또는 그에 상응하는 지식·학력·기술을

         보유한 것으로 인정받은 자 

⚪동일인이 중복 해당되는 경우 중복 기재

기준일 2025년 12월 31일 제출일 2026년 4월 24일

 기관공시 담당자

구분 담당자명 부서명 전화번호

작성자 전서윤 인사노무팀 055-922-6320

감독자 박효정 경영기획팀 055-922-6302

확인자 박진철 감사실 055-922-6330




