
2025년 LH E&S 산불 재난복구 

봉사활동전개 결과 보고서

담

당
사업기획팀 2025. 7. 18.(수)

1.  추진 배경

□  대외적으로 사회적 가치 창출과 기업의 사회적 책임(CSR)에 대한 요구가 

높아짐에 따라, ESG 경영 실천의 일환으로 지역사회 공헌활동 추진

□  내부전문성을 활용한 봉사활동을 통해 사회적 피해를 지원하고, 

동시에 회사의 ESG 경영 가치를 실현하는 상생의 기회 마련

2.  추진 내용

□  (산불 재난복구 자원봉사) 시설직렬과 청소직렬 직원을 중심으로, 

2025년 산불피해 지역 봉사활동 추진

  ○ 봉사 지역 : 경남 산청군 시천면(2025년 3월 대형산불 피해지역)

  ○ 봉사 일시 : 2025년 5월 17일(토) 10:00~13:00(3시간)

  ○ 참  석  자 : LH E&S 직원 자율 참여 모집(25명)

  ○ 봉사활동 내용

    - (시설보수) 화재로 손상된 주택 및 공공시설(창호, 전기, 배관 등) 

긴급 복구 지원, 임시거주지 및 간이시설 점검·보수, 조경 수리

    - (청    소) 산불 피해지역의 잔해물 및 폐기물 수거 정리, 주거지 

주변 및 공동구역 환경정비, 재해 지역 위생·청결 상태 개선 지원

3. 주요 성과

□ 전문성과 실천력을 바탕으로 산불 피해 지역 주민의 생활 복귀 지원 

및 환경 복구 기여

□ 임직원의 사회적 책임 인식 강화 및 조직 내 긍정적 문화 조성

□ ESG 경영 실천 사례로 사회적 신뢰 및 기업 이미지 제고, ESG 경영 

추진성과 확보

4  언론 보도

□ 링크 : https://www.koscaj.com/news/articleView.html?idxno=316353



2025년 LH E&S 

母-子 합동 집중호우 피해복구

결과보고서

담

당
인사노무팀 2025. 07. 25(금)

1.  추진 배경

□  대외적으로 사회적 가치 창출과 기업의 사회적 책임(CSR)에 대한 요구가 

높아짐에 따라, ESG 경영 실천의 일환으로 지역사회 공헌활동 추진

□  내부전문성을 활용한 봉사활동을 통해 사회적 피해를 지원하고, 

동시에 회사의 ESG 경영 가치를 실현하는 상생의 기회 마련

□  공공기관 자회사로서, 각종 재난 발생 시 사회적 책무를 이행하고자  

재난지역 봉사활동 진행

2.  추진 결과

□  제 4·5회 봉사활동 전개

  ○ 활동명 : 수해지역 피해복구를 위한 母-子 합동 봉사활동

  ○ 봉사 일정 : 합천 - 2025년 7월 22일(화) 09:00~18:00(8시간)

                 진주 - 2025년 7월 23일(수) 14:00~18:00(4시간)

  ○ 봉사 지역 : 경남 합천군 일대(2025년 7월 특별재난지역)

                  경남 진주시 수곡면 일대(2025년 7월 수해지역)

  ○ 참여 대상 : LH E&S 행정직 22명, 진주 본사 기술직 17명,       

              노동조합 6명 (붙임 1. 확인)

  ○ 연계 기관 : LH(한국주택토지공사)

  ○ 봉사활동 내용 

    - (시설보수) 폭우로 손상된 주택 및 공공시설(창호, 전기, 배관 등) 

긴급 복구 지원, 임시거주지 및 간이시설 점검·보수, 조경 수리

    - (청    소) 수해지역의 잔해물 및 폐기물 수거 정리, 주거지 주변 

및 공동구역 환경정비, 재해 지역 위생·청결 상태 개선 지원

3.  주요 성과

□  전문성과 실천력을 바탕으로 특별재난지역, 수해지역 주민의 생활 

복귀 지원 및 환경 복구 기여

□  임직원의 사회적 책임 인식 강화 및 조직 내 긍정적 문화 조성

□  母-子간 협력체계 기반의 신속한 재난 대응 체계 구축

□  努-社 공동참여를 통한 조직내 신뢰와 협업 문화 강화

4.  향후 계획

□ 봉사단 정례운영(년간 2회 이상 활동 추진)

□ 자연재해 및 사회적 재해 등 각종 재난 발생 시, 공공기관      

자회사로서의 사회적 책임과 ESG경영 실천의 일환으로 지역사회와의 

상생을 위한 공헌활동 적극 추진

□ 지속적인 努-社 공동참여를 통한 상생과 협력 중심의 노사문화 정착

5.  활동 사진

母-子 합동 사진(합천) LH E&S 努-社 합동 사진(합천)

母-子 합동사진(진주) LH E&S 努-社 합동 사진(진주)



5.  기타 사진

경남 진주시 수곡면 일대(시설복구) 경남 진주시 수곡면 일대(청소)

경남 합천군 특별재난지역(시설복구) 경남 합천군 특별재난지역(청소)

수해지역을 청소하시는 대표이사님 수해지역을 청소하는 직원분



 (주) LH E&S

2025년 母子합동 봉사활동 

결과보고의 件
담

당
  

경인지사 2025.09.19.(금)

1  배경 및 목적

 □ 대외적 사회적 가치 창출과 기업의 사회적 책임(CSR)에 대한 

    요구 상승에 따른 母子 합동 ESG 경영 실천으로 지역사회 

    공헌활동 추진

 □ 내부전문성을 활용한 봉사활동을 통해 사회적 피해를 지원하고, 

    동시에 회사의 ESG 경영가치를 실현하는 상생의 기회 마련

2  근 거

 □ 「인사노무팀-0013-20250721」 2025년 母子 합동 집중호우 

     재난복구 봉사활동 계획(안) , 추가 활동

  

3  개 요

 □ 기    관: 구세군두리홈 한부모가족지원센터

 □ 위    치: 서울시 서대문구 독립문로8길 41

 □ 기관소개: 경제적으로 어려움을 겪는 한부모 가족들을 위한 출산 

              지원, 양육지원, 사회적 자립에 이르기 까지 도움을 주

              는 사회복지 나눔 공동체

 □ 봉사일시: 2025. 9. 17. (수) 13:30~17:00 (3.5h)

 □ 봉사인원: 약 25명 

    - LH E&S 10명, 한국토지주택공사 10명, 유한킴벌리 3명, 해피빈 2명

4  주요활동 내용

 □ 한부모시설 사용공간 LED램프교체(14개), 외부 놀이기구 파손 수리

 □ 체력단련실 청소 및 불용 옷장 등 폐기물, 재활용품 처리

 □ 육아돌봄 및 특별식 지원

5  활동 일정

시 간 활 동 내 용 비 고
~ 13:30 - 집결 및 인원체크

13:30 ~ 14:00 - 기관소개,봉사활동안내 사무국장

14:00 ~ 14:30
- 생활인 특별식 전달 사무국장
- 봉사활동 신청서 작성 봉사담당자

14:30 ~ 16:30

- 봉사활동 배치
ž LED등교체
ž 외부 놀이기구 파손 수리
ž 육아돌봄 및 특별식 지원
ž 체력단련실 청소
ž 불용 옷장 및 생활용품 처리
ž 폐기물 및 재활용 정리

봉사담당자

16:30 ~ 17:00 - 휴식 시간 및 마무리 간식준비

6  참석자 (10명)

연번 사업소 직렬 성명 비 고
1 경인지사 경영지원 이우승

8명

2 경인지사 경영지원 강대중
3 경인지사 경영지원 김성완
4 경인지사 경영지원 김수정
5 경인지사 경영지원 박서영
6 경인지사 안전관리 노종하
7 경인지사 안전관리 오명석
8 경인지사 안전관리 허대용
9 검단사업본부 시설관리 전득형
10 고양사업본부 시설관리 정재윤

 

                                                     - 이  상 - 

＃ 붙임 : 봉사활동 현장사진  . 끝. 

user
사각형




붙임  봉사활동 현장사진

단체사진 단체사진

단체사진 단체사진

LED등 교체 대청소

불용 옷장 등 폐기물 재활용품 처리




